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Gyakran elvárás egy-egy pozíció megpályázása során, hogy az önéletrajz mellé motivációs 

levél is csatolva legyen. Sőt: ezzel az igénnyel már találkozhatsz főiskolai-, egyetemi 

felvételik, vagy akár ösztöndíjra való jelentkezés során is. Vagyis nem igazán tudod megúszni 

a motivációs levél írását! Sokan nyűgnek érzik ennek megírását, pedig a motivációs levél egy 

pluszt jelenthet az adott pozícióra való jelentkezésed során. A levélben az önéletrajzodban 

felsoroltakat kiegészítve meg tudod mutatni, hogy a többi jelentkező közül miért érdemes 

téged választani. 

Mi az a motivációs levél? 

A motivációs levél (motivation letter) jóval több, mint néhány általánosságokkal és 

szuperhősöket leíró jelzőkkel telepakolt mondat arról, hogy te vagy a „tökéletes jelölt” az 

adott állásra. Míg az önéletrajzodban a karriered állomásait mutatod be, addig a motivációs 

levélben azt demonstrálhatod, hogy miért is szeretnél az adott cégnél dolgozni, milyen 

korábbi releváns munkatapasztalataid vannak. Adott a lehetőség arra, hogy írj önmagadról, a 

céljaidról, kifejezheted érdeklődésed a pozíció vagy a cég iránt! Hajrá! 

Van értelme motivációs levelet írni? 

Azt gondolom, hogy van.  

Gyakran interjúztatok olyan jelölteket, aki hozzánk, a Bluebirdhöz jönnének dolgozni. 

Nagyon ritka, hogy bárki is írna kísérőlevelet. Aki viszont ír és eljuttatja hozzám, az biztos 

lehet benne, hogy végigolvasom és megismerem a gondolatait.  

Gondolj bele! Ha 20 jelentkező közül az egyik fogja magát, leírja, hogy miért szeretne akár a 

te cégednél, akár veled dolgozni, akkor mit éreznél? Kíváncsiságot? Jó érzés lenne? 

Személyes megélésem az, hogy egy őszinte, korrekt motivációs levél képes lehet már az 

interjú előtt eldönteni az interjú kimenetelét. Miért? Azért, mert amikor megírod a motivációs 

levelet, utánanézel a cégnek, a kínált pozíciónak, annak is, hogy kivel fogsz beszélni és róla 

mit kell tudni. Céges weboldal, Facebook, LinkedIn, Instagram, stb. Mindenhonnan tudsz 

informálódni cégről, személyről egyaránt.  

Ha fogod magad és tényleg utánanézel mindennek, majd ezt követően írod meg a motivációs 

levelet, akkor már ebben a pillanatban többet tudsz a cégről, mint a többi pályázó. Miután 

megírtad a motivációs levelet, már az is letisztult lesz, hogy miért akarsz az adott céghez 

menni dolgozni. Letisztul, hiszen zavaros gondolatokat úgysem tudsz beleírni egy motivációs 

levélbe. Maga az írás segít majd megfogalmazni pontosan, hogy mit is szeretnél. 

Fontos azonban, hogy csak akkor írj motivációs levelet, ha tényleg az adott céghez akarsz 

menni dolgozni. És csak olyan gondolatokat írj bele a levélbe, amiket komolyan gondolsz és 

melyeket úgy is érzel. Máshogy nincs értelme. 



 

Mi a célja a motivációs levélnek? 

Célja kifejezetten az, hogy megmutasd: ki vagy, mik azok a tényezők, amelyek 

„különlegessé” tesznek téged a többi pályázóval szemben. A másik célja pedig az – mivel az 

önmarketing egy speciális formájáról van szó –, hogy a HR-es kolléga felfigyeljen rád és 

azonnal fel akarjon hívni. 

Ne feledd: a cégek nem csupán a szakmájukban profi, hanem olyan munkatársakat is 

keresnek, akik valóban ott akarnak dolgozni, tudnak azonosulni a szervezet céljaival és 

kultúrájával, s alig várják a startot! 

Terjedelme és stílusa  

A motivációs leveled ne legyen hosszabb, mint 1 oldal. Ennél többet nem biztos, hogy 

szívesen olvas az interjúztató. De 1 oldalnyi komplett kis levél biztosan elnyeri a tetszését és 

rólad is kialakít egy olyan képet, hogy érzed a határokat, meg tudod fogalmazni tömören és 

érthetően a gondolataidat. 

Stílus tekintetében lényegesen kötetlenebb lehet, mint az önéletrajz. A motivációs levél 

tartalmilag is olyan, melynek stílusa elbeszélés, story telling. Persze nem a fellengzős és 

minden határt átlépő unalmas monológ, hanem fókuszált, de laza szövegezésű leírás. 

A szöveg ne legyen túl barátkozós, de kerüld a nagyon hivatalos megfogalmazásokat is! 

 


